

Įvairaus pobūdžio smurto, priekabiavimo, mobingo ir diskriminacijos prevencijos, lygių galimybių politikos įgyvendinimo bei psichologinio saugumo darbe užtikrinimo tvarkos aprašo 
priedas


ĮVAIRAUS POBŪDŽIO SMURTO, PRIEKABIAVIMO, MOBINGO IR DISKRIMINACIJOS DARBE ATVEJŲ FIKSAVIMO ANKETA

________________________
(data)
	Bendrieji duomenys: 
	Kam pranešta apie atvejį:
	

	Pranešusio apie galimo psichologinio 
smurto atvejį vardas, pavardė, el. paštas, tel. Nr.:
	

	Incidento data, val., trukmė:
	

	Incidento vieta:
	

	Kitos reikšmingos aplinkybės:
	


Kokia psichologinio smurto forma naudota (-jama) ar įtariama, kad buvo naudota (aprašyti):
	Fizinis
	


	Psichologinis / emocinis
	

	Elektroninis

	

	Kitos reikšmingos aplinkybės, pastebėjimai:


	Ar yra žinomas tokio elgesio pasikartojimas
	




	 Duomenys apie incidento (diskriminavimo, įžeidimo (-nėjimo), priekabiavimo, mobingo ir pan. dalyvius:
	Kieno atžvilgiu įvyko incidentas (pareigos, vardas, pavardė)
	

	Galimai smurtavęs, įžeidinėjęs asmuo (pareigos, vardas, pavardė)
	

	Liudytojai, mačiusieji, stebėję asmenys
	

	
	




	Kita, išsamesnė informacija apie incidentą (įvykį):
	






	
__________            _____________                                     _________________________
(Užpildžiusio asmens pareigos, vardas, pavardė)                                                                          (Parašas)
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